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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
OCENIANIA ZACHOWANIA W SZKOLE
PODSTAWOWEJ NR 1 IM. KROLOWEJ
JADWIGI W KONSTANTYNOWIE
LODZKIM

§1

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Krolowej Jadwigi
w Konstantynowie L.odzkim okresla obowigzujace w szkole zasady oceniania zachowania.

2. Wewnatrzszkolny System Oceniania Zachowania jest opracowany zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (ze zmianami) oraz Statutem Szkoty.

§2

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i
norm etycznych.

2.Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania obejmuje:

e ustalenie kryteriéw oceniania zachowania

e ocenianie biezace 1 ustalenie srodrocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania

e ustalenie rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania

e ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
0 zachowaniu ucznia.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoéw/prawnych opiekunow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania.

4. O zachowaniu ucznia informuja rodzicow/prawnych opiekunow wychowawcy klas lub inni
nauczyciele podczas zebran, konsultacji lub indywidualnych spotkan.

5. Rodzice/prawni opiekunowie o zachowaniu ucznia mogg zosta¢ powiadomieni poprzez wpis
w dzienniku elektronicznym, telefonicznie lub wpis w zeszycie przedmiotowym.

6. W przypadku gdy nieodpowiednie zachowanie ucznia powtarza si¢, wychowawca lub inny
nauczyciel wzywa rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia i w jego obecnos$ci przeprowadza
analiz¢ jego zachowania.

7. W przypadku razacych naruszen statutu szkolty, wychowawca, pedagog szkolny lub dyrektor
szkoty bezzwlocznie wzywa do szkoly rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia.



§3

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA I SZCZEGOLOWE
ZASADY STOSOWANIA KRYTERIOW DLA UCZNIOW KLAS 1V - VIII

Oceniajg zachowanie ucznia brana jest pod uwage stalo§¢/ notorycznos§e/
systematyczno$¢ wystepujacych form zachowan.
Ocenie podlega zachowanie ucznia w ramach czterech obszarow:

a. obszar 1 (Kultura osobista): godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza
nig, okazywanie szacunku innym osobom, dbatos$¢ o pickno mowy ojczystej

b. obszar 2 (Bezpieczenstwo): dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz
innych osob

c. obszar 3 (Obowigzki): wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia, w tym frekwencja

d. obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoly): postepowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

2. Obszary 1 i 2 (godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig, okazywanie

szacunku innym osobom, dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, dbatos¢
o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob) sg nadrzedne w stosunku do
pozostatych.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia posiadajacego opini¢ lub

orzeczenie Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej, poradni specjalistycznej
uwzglednia si¢ mozliwo$¢ wplywu stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie.

4. Wyjsciowg oceng zachowania jest ocena dobra.

5. Informacje o zachowaniu ucznia odnotowywane s3 na biezagco w dzienniku

elektronicznym. Wychowawca dwa razy w potroczu ustala oceng zachowania. Bierze
pod uwage wpisy w  dzienniku  elektronicznym 1 dokumentacji
oraz obserwacje wychowawcy klasy, samooceny wucznia oraz informacji
przekazywanych przez nauczycieli i pracownikow szkotly

6. Wychowawca, nauczyciele uczacy w danym oddziale oraz uczen (samoocena ucznia)

dokonujg oceny zachowania w skali od 0 - 6 (dwa razy w potroczu), gdzie:

6 oznacza ocen¢ zachowania wzorowg

5 oznacza ocen¢ zachowania bardzo dobra

4 oznacza ocen¢ zachowania dobrg

3 oznacza ocen¢ zachowania poprawng

2 oznacza ocen¢ zachowania nieodpowiednig
1 oznacza ocen¢ zachowania naganna.



8. Na ocen¢ zachowania ucznia wpltywa jego frekwencja. Godziny nieusprawiedliwione
majg na nig wptyw (obszar 3: Obowiazki)
Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ godziny nieobecnosci dziecka w szkole w ciggu
2 tygodni od powrotu dziecka do szkoty.

9. Informacje o zachowaniu ucznia kazdy nauczyciel uczacy w danym oddziale
odnotowuje na biezaco w dzienniku elektronicznym, w zaktadce: uwagi.

10. Ostateczng oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii innych
uczacych oraz uczniéw oddziatu. Przy ustalaniu oceny rocznej brana jest pod uwage
ocena zachowania uzyskana na I potrocze.

11. Jesli uczen po zaproponowaniu oceny zachowania, w czasie miesigca przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, znaczaco pogorszy swoje zachowanie,
wychowawca ma prawo do ponownego ustalenia oceny zachowania, niezwtocznie
informujac o tym rodzicow.

12. Wychowawca, mimo negatywnych ocen zachowania ucznia odnotowanych
w dzienniku elektronicznym moze podwyzszy¢ uczniowi ocen¢ zachowania o jeden
stopiefr, po konsultacji z psychologiem, innymi specjalistami lub gdy zachowanie
ucznia uleglo wyraznej poprawie. Podwyzszenie nie dotyczy uzyskania oceny
WZOrowe;j.

13. W ostatniej klasie szkoty podstawowej wychowawca wystawiajac ocene zachowania
moze uwzgledni¢ zachowanie ucznia w ciggu danego etapu edukacyjnego i ustali¢ ja
na korzys¢ ucznia.

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

Obszar 1 (Kultura osobista)

szanuje symbole narodowe, religijne 1 szkolne

e jest zyczliwy, kolezenski i uprzejmy

e zawsze kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i rowiesnikami
e uzywazwrotow grzecznosciowych

¢ nigdy nie ktamie.

Obszar 2 (Bezpieczenstwo)
e przestrzega zasad zachowania podczas zaje¢ szkolnych, podczas przerw,
w szatni, w stotowce szkolnej, na wyjsciach, wyjazdach 1 wycieczkach
e dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych os6b
e Dbezinteresownie pomaga w rozwigzywaniu problemow.

Obszar 3 (Obowiazki)

e osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami

e powierzone mu zadania wykonuje doktadnie i terminowo

e na biezgco usprawiedliwia nieobecnosci w szkole (do 2 tygodni od powrotu
do szkoty), nie ma nieusprawiedliwionych sp6znien

e zawsze ma na sobie wlasciwy strdj (stroj galowy, schludny wyglad, brak makijazu,
zmienione obuwie).



Obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoly)

wykazuje inicjatyw¢ w organizowaniu imprez szkolnych i klasowych
szanuje kazda wlasnos¢

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia

godnie reprezentuje klase i szkole

chetnie pomaga tym, ktdrzy maja problemy w nauce

chetnie bierze udziat w akcjach charytatywnych i zbiérkach ekologicznych.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

Obszar 1 (Kultura osobista)

szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne

jest zyczliwy, kolezenski i uprzejmy

kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i rowie$nikami

uzywa zwrotoOw grzecznosciowych

nie klamie

rozumie, ze kazdy moze popetnic¢ btad, uczen potrafi si¢ do niego przyznac,
przyjac¢ krytyke 1 naprawi¢ go

nie ma uwag negatywnych dotyczacych zachowania. Obszar 2 (Bezpieczenstwo)

e przestrzega zasad zachowania podczas zaj¢¢ szkolnych, podczas przerw, w szatni, w
stotowce szkolnej, na wyjsciach, wyjazdach 1 wycieczkach

e dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych osob
e uczy si¢ umiejetnego rozwigzywania konfliktow.

Obszar 3 (Obowiazki)

osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwosciami

powierzone mu zadania wykonuje doktadnie i terminowo

na biezaco usprawiedliwia nieobecnos$ci w szkole (do 2 tygodni od powrotu do
szkoty), nie ma nieusprawiedliwionych spoznien

ma na sobie wlasciwy stroj (strdj galowy, brak makijazu, schludny wyglad,
zmienione obuwie), sporadycznie o nim zapomina.

Obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoly)

wykazuje inicjatyw¢ w organizowaniu imprez klasowych

szanuje kazda wtasno$¢

zmotywowany przez nauczyciela rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia
godnie reprezentuje klas¢

w miar¢ swoich mozliwosci pomaga tym, ktérzy maja problemy w nauce
bierze udziat w akcjach charytatywnych i zbidrkach ekologicznych.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

Obszar 1 (Kultura osobista)

szanuje symbole narodowe, religijne, szkolne

nie zawsze pamigta o zyczliwosci 1 uprzejmosci wobec kolegow
kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i rowie$nikami
uzywa zwrotoOw grzecznos$ciowych tylko wobec wybranych os6b
stara si¢ nie ktamac

ma nieliczne uwagi negatywne dotyczace drobnych przewinien.



Obszar 2 (Bezpieczenstwo)

sporadycznie zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad zachowania podczas zajgé
szkolnych, podczas przerw, w szatni, w stotowce szkolnej, na wyjsciach,
wyjazdach, wycieczkach;

pozostaje bierny, gdy widzi skonfliktowanych kolegow.

Obszar 3 (Obowiazki)

osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwosciami stara si¢ wykonaé

powierzone mu zadania, cho¢ zdarza mu sig, ze nie robi tego w terminie

zdarza mu si¢ sp6zni¢ na lekcje bez usprawiedliwienia

sporadycznie zdarza mu si¢ nie mie¢ wlasciwego stroju (strdj galowy, makijaz,
schludny wyglad, obuwie zamienne) - ma nieliczne uwagi dotyczace stroju.

Obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoly)

zmotywowany przez nauczyciela bierze udzial w przygotowaniu imprez klasowych
dba o wspolng szkolng wtasnos¢

stara si¢ godnie reprezentowac klase

stara si¢ bra¢ udziat w akcjach charytatywnych i zbiorkach ekologicznych.

Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:

Obszar 1 (Kultura osobista)

szanuje symbole narodowe, religijne, szkolne

zazwyczaj zachowuje si¢ zgodnie z normami wspotzycia spotecznego
zdarza mu si¢ ztosliwymi uwagami sprawi¢ innym przykro$¢

zdarza mu si¢ niegrzecznie odpowiedzie¢ dorostym i rowiesnikom
zapomina o zwrotach grzecznosciowych

niekiedy ktamie, by unikna¢ odpowiedzialnosci

ma wiele uwag negatywnych dotyczacych kultury osobiste;.

Obszar 2 (Bezpieczenstwo)

stara si¢ przestrzega¢ zasad zachowania podczas zaje¢ lekcyjnych, podczas
przerw, w szatni, w stoldéwce szkolnej, na wyjsciach, wyjazdach, wycieczkach
(ma uwagi negatywne, ale pozytywnie reaguje na oddziatywania wychowawcze
dotyczace swojej osoby)

nie stanowi zagrozenia dla innych.

Obszar 3 (Obowigzki)

ma problemy z wywigzywaniem si¢ z powierzonych obowigzkow

czg¢sto spdznia si¢ na lekcje bez usprawiedliwienia

czesto zdarza mu si¢ nie mie¢ wlasciwego stroju (strdj galowy, makijaz, schludny
wyglad, obuwie zamienne).

Obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoly)

rzadko wykonuj e prace na rzecz klasy i szkoty
rzadko bierze udzial w akcjach charytatywnych i zbiérkach ekologicznych.



Oceng¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

Obszar 1 (Kultura osobista)

nie szanuje symboli narodowych, religijnych, szkolnych
niewtasciwie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli i innych pracownikow szkoty
uzywa stow wulgarnych, swojg postawg, mimika lub gestami obraza innych;
czesto klamie i oszukuje;
nie stosuje zwrotow grzecznosciowych;
swoim zachowaniem dezorganizuje prace na lekcjach, utrudnia
organizowanie i przeprowadzenie imprez szkolnych;
ma liczne uwagi negatywne 1 z trudem koryguj e swoje zachowanie;
jest nietolerancyjny wobec innych.

Obszar 2 (Bezpieczenstwo)

wznieca konflikty w klasie, w szkole;

czesto bywa agresywny wobec ludzi, zwierzat;

najczesciej buduje swoje kontakty na wtasnej sile fizycznej, psychicznej;

zdarza mu si¢ przesladowac stabszych;

bez pozwolenia uzywa w szkole telefonu komorkowego lub innego

urzadzenia elektronicznego;

posiada lub/i uzywa substancji uzalezniajacych (alkohol, nikotyna, narkotyki, inne...)
stosuje rozne rodzaje przemocy wobec innych, w tym cyberprzemoc.

Obszar 3 (Obowigzki)

nie wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkéw

czesto spoznia si¢ na lekcje bez usprawiedliwienia, opuszcza duzg liczbe

godzin bez usprawiedliwienia, zdarza mu si¢ wagarowaé

bardzo czgsto nie ma wlasciwego stroju (stroj galowy, makijaz, schludny wyglad,
obuwie zamienne).

Obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoly)

e nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty.

Ocen¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:

Obszar 1 (Kultura osobista)

nie szanuje symboli narodowych, religijnych, szkolnych

wulgarnie 1 lekcewazaco odnosi si¢ do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
SwW0ja postawa, mimika lub gestami obraza innych

czesto ktamie 1 oszukuje

nie stosuje zwrotOw grzecznosciowych

swoim zachowaniem dezorganizuje prac¢ na lekcjach, utrudnia
organizowanie i przeprowadzenie imprez szkolnych

ma duzo negatywnych uwag, nie koryguje swojego zachowania

jest nietolerancyjny wobec innych.

Obszar 2 (Bezpieczenstwo)

wznieca konflikty w klasie, w szkole

e jest agresywny wobec ludzi, zwierzat



¢ buduje swoje kontakty na wtasnej sile fizycznej, psychicznej
e przesladuje/ dokucza stabszym
e bez pozwolenia uzywa w szkole telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego
e posiada lub/i uzywa substancji uzalezniajacych (alkohol, nikotyna, narkotyki, inne...)
e stosuje rézne rodzaje przemocy wobec innych, w tym cyberprzemoc.

Obszar 3 (Obowigzki)

e nie wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow

e czesto spoOznia si¢ na lekcje bez usprawiedliwienia, opuszcza duzg liczbe
godzin bez usprawiedliwienia, wagaruje

e Dbardzo cze¢sto nie ma wlasciwego stroju (stroj galowy, makijaz, schludny wyglad,
obuwie zamienne).

Obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoly)
e nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty.

Wychowawca raz w potroczu wystawia ocen¢ z kazdego obszaru w skali od 1 do 6. Ocena koncowa
zachowania jest wypadkowg ocen z poszczegdlnych obszarow.

Niezaleznie od powyzszej oceny, ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory w ciagu roku szkolnego popetnit czyny
zabronione i nie prezentowal postawy wskazujacej na che¢ poprawy i zados¢uczynienia, min.:

e zniewazyl symbole narodowe, religijne i szkolne

e uczestniczyl w pobiciach

e swoim celowym dziataniem spowodowal znaczny i/ lub trwatly uszczerbek na zdrowiu innych
e uczestniczyl w rozbojach

o kradt

e wymuszat

e wlamat si¢ do zabezpieczonych pomieszczen szkolnych

e znecal si¢ nad ludzmi, zwierzetami

e zdewastowal mienie nalezace do szkoty, Swiadomie zniszczyt cudzg wiasnosé

e $wiadomie zniszczyt dokumentacje¢ szkolng

e S$wiadomie i z premedytacja stosowal przemoc fizyczng, psychiczng, cyberprzemoc
wobec innych ludzi

e ulegal natogom bez checi ich porzucenia.



KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA I SZCZEGOLOWE ZASADY
STOSOWANIA KRYTERIOW DLA UCZNIOW KLAS I - 1III

W  klasach  I-Ill  Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Krolowej Jadwigi
w Konstantynowie Lodzkim $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa
ocenami opisowymi.

1. Podstawg oceny zachowania jest przestrzeganie opracowanego na poczatku roku szkolnego
kontraktu klasowego.

2. Na koniec kazdego miesigca, nauczyciel ocenia wybrane aspekty zachowania ucznia
dokonujac wyboru odpowiednich wyrazen oceniajacych.

3. Biezace wyniki obserwacji zachowania odnotowywane s3 w dzienniku zajec
w odniesieniu do czterech gltownych obszarow okreslajacych zachowania dziecka i1 jego
postawy:

a. kultura osobista
b. obowigzkowos¢
c. relacje z rowiesnikami
d. bezpieczenstwo

1 zapisywane w czterostopniowej skali: zawsze (Z), najczesciej (N), czasami (Cz), rzadko (Rz).
Kryteria oceny zachowania:

OBOWIAZKOWOSC

- wykonuje prace domowe

- sumiennie pracuje na lekcji

- wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow

- przynosi potrzebne materialy i przybory, strdj na wychowanie fizyczne

- utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy, w klasie, w szkole 1 na boisku szkolnym
- punktualnie przychodzi na zajecia.

RELACJE Z ROWIESNIKAMI

- zgodnie wspotpracuje 1 bawi si¢ z innymi

- kulturalnie odnosi si¢ do dzieci

- rozwigzuje konflikty bez agresji 1 przemocy fizycznej, stowne;.

BEZPIECZENSTWO

- przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas lekcji, zaje¢ wychowania fizycznego

- przestrzega ustalonych zasad bezpieczenstwa na przerwach miedzylekcyjnych i w
swietlicy szkolnej

- stosuje obowigzujace zasady bezpieczenstwa podczas wyjs¢ 1 wycieczek.

KULTURA OSOBISTA
- uzywa zwrotow grzecznosciowych
- przestrzega ogblnie obowigzujacych zasad zachowania na zajg¢ciach
- kulturalnie odnosi si¢ do 0s6b dorostych
- szanuje mienie szkolne, publiczne 1 prywatne
- dba o honor i tradycje szkoly
- uczestniczy w akcjach charytatywnych.




